
OBJECTIFS DE LA JOURNÉE DE SENSIBILISATION

Approche du handicap de manière générale par des mises en situation
Informer les participants ( type de handicap, lois, obligations, aménagements, accompagnements … )
Favoriser un échange sur des pratiques entres collègues, échanger sur les expériences vécues

DÉROULEMENT

Fauteuil roulant manuel : mise en situation avec parcours et obstacles
Mise en situation aveugle/malvoyant : mises en situation ludiques avec reconnaissance en aveugle d’odeurs, de sons
Parcours en aveugle et technique de guidage ; Mise à disposition de lunettes de simulation de six différentes formes de malvoyance avec mises en
situation
Simulation de troubles de l’audition (acouphènes, diminution de l’audition…)
Simulateur de vieillesse et de handicap : matériel pédagogique simulant la restriction de la mobilité, la raideur articulaire, le manque de coordination
des mouvements
Utilisation de surchaussures (troubles de l’équilibre)
Simulateur de tremblements, simulateur de l’hémiparésie
Présentation des handicaps dits invisibles
Présentation d’aides techniques permettant d’être autonome dans la vie quotidienne

Adaptation du programme en fonction de la demande de l’entreprise et des professionnels

TARIF SUR DEMANDE

A la journée ou 1/2 journée
Sur devis en fonction de vos besoins, du nombre de participants et des contraintes (nombre de journées, de stagiaires…)

JOURNÉE DE SENSIBILISATION
AU HANDICAP

Rendre le monde plus accessible

Nos formations peuvent être accessibles aux personnes en situation de handicap. Chaque situation étant unique, nous vous demandons de préciser
l’adaptation nécessaire à l’inscription. Nous pourrons ainsi confirmer l’ensemble des possibilités d’accueil et vous permettre de suivre la formation dans les
meilleures conditions en accord avec votre employeur.
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ELOTI FORMATION . Siège social : 3, rue de Robien - 35000 Rennes / 07 86 18 84 45 / eloti.formation@gmail.com

Tous les professionnels amenés à accompagner ou à être en contact
avec des personnes à mobilité réduite, ou en situation de handicap
Adaptation du contenu en fonction du public concerné

PRÉREQUIS
Aucun 

 PUBLIC CONCERNÉ DATES ET LIEUX : 
Dates déterminées avec l’entreprise sous un délai de 30 jours
en fonction des contraintes 
Lieu : Intra-entreprise 

DURÉE : ½ à 1 journée, le sujet étant plus approfondi sur 1
journée


